
敦 賀 市 社 会 福 祉 協 議 会 正 規 職 員 
〔令和８年４月１日採用、総合業務職員〕募集要項 

 

令和７年５月３０日 
 

１．募 集 人 員  総合業務職員  １人 

 
２．業 務 内 容  ①福祉活動、ボランティア活動の推進等   

②一般事務等 
※１ 福祉の仕事が初めてという方はもちろんのこと、どなたについても丁寧に 

指導しますので、安心して働いていただけます。 
※２ 業務に必要な資格については、採用後に取得していただきます。 
※３ 類似した業務の経験がある方の初任給等については、 

経験年数等を勘案して決定します。 
※４ 市内の方はもちろん、市外の方についても歓迎します。 

 

３．採用予定日  令和８年４月１日 

 

４．処    遇  １）月給（初任給）  ※金額は業務手当を含んだ額となります。 

            ・大 学 卒          ２３１,５２０円程度～３０３，９２０円程度 

          ２）昇 給 
            ・原則として年１回 
            ・１月あたり ４，８００円～７，６００円 

（昇給額は、職務の級等により異なります） 
          ３）賞与・手当 

              当協議会の給与規程に基づき、賞与（年２回）、業務手当、扶養手当、通勤 

手当（上限月額３１，６００円）、住居手当（上限 月額２７，０００円）等を 

支給します。 

          ４）福利厚生 

             社会保険(健康保険、厚生年金保険)、労災保険、雇用保険に加入します。 

          ５）勤務時間 

              午前８時３０分～午後５時３０分（休憩時間６０分を含みます） 

              ただし、業務の都合により、始業・終業の時刻を繰り上げ又は繰り下げるこ 

とがあります。 

          ６）休 日 

              土曜日、日曜日、祝日、年末年始（１２月２９日から１月３日まで） 

              ただし、業務の都合により、休日を他の日に指定することがあります。 

             （休日については相談に応じます） 

          ７）所定外勤務 

              業務の都合により、所定時間外又は休日に勤務していただくことがあります。 

          ８）年次有給休暇 

             当協議会の就業規則に基づき年次有給休暇を付与します。 

                  ９）育児・介護休業等制度 

             当協議会の育児休業等規程及び介護休業等規程に基づく休業制度があります。 

          10）退職金制度 

             当協議会の退職手当規程に基づく退職金制度があります。 

 

５．試 用 期 間  採用から３ヵ月間は試用期間とします。 

 

６．応 募 要 件  ○大学卒業の方(令和８年３月に卒業見込みの方を含みます。学部、学科は問いません。) 

○自動車普通運転免許を取得の方(採用予定日までに取得見込みの方を含みます。) 

           

７．応 募 方 法   敦賀市社会福祉協議会事務所（敦賀市東洋町４番１号・敦賀市福祉総合センター 

「あいあいプラザ」内）にある「令和７年度敦賀市社会福祉協議会総合業務職員採用

試験職申込書」（別紙のとおり）に必要事項を記入し、同事務所に提出してくださ

い。（本人自筆又はパソコン等で入力後に印刷したものを提出してください。なお、

申込書については、当協議会のインターネットホームページからもダウンロードで

きます） 



また、申込書提出時には次の書類を添付してください。 

・大学の卒業証明書(卒業証書の写しでもよい)又は卒業見込証明書 

 ・自動車普通運転免許証(写)(取得見込の場合は、採用決定後に提出していただきます。) 

 

８. 申 込 期 限   令和７年７月３日（木）午後５時３０分まで 

            ただし、郵送の場合は、令和７年６月３０日（月）までの消印のあるものに限り有

効です。 

 

９. 採用者の決定   応募のあった方について、次のとおり試験を行い、採用者を決定します。 

           １）第１次試験 

             ・期 日  令和７年７月６日（日） 

             ・時 間  午前１０時～ 

             ・場 所  敦賀市福祉総合センター「あいあいプラザ」 

             ・内 容  作文 

           ２）第２次試験（第１次試験合格者） 

             ・期 日  令和７年７月２７日（日） 

             ・時 間  午前１０時～ 

             ・場 所  敦賀市福祉総合センター「あいあいプラザ」 

 ・内 容  面接 

              

10. 合 格 発 表   試験終了後、１週間以内をめどに受験者に試験の合否を通知します。 

 

11．そ の 他      １）応募要件を満たす方については、令和７年１０月１日採用予定の総合業務職員 

             採用試験を併願することができます。 

２）敦賀市社会福祉協議会の現状は別紙のとおりです。 

３）敦賀市社会福祉協議会の求人情報はインターネットのホームページでもご覧い 

ただくことができます。 

アドレス   http://tsurugashishakyo.ec-net.jp/  

        
※ご質問などがある場合は、お気軽にお問い合わせください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

敦賀市社会福祉協議会の現状 
 

   主な事業 
 

○地域福祉事業  
・地域福祉活動等支援事業、ふれあい“いきいき”サロン事業、福祉のまちづくり推進事業 など 

 
   ○相談支援事業     
    ・身体障害者相談支援センター運営事業、地域包括支援センター運営事業、福祉サービス 

利用援助事業 など 
 
   ○在宅サービス事業  
    ・敦賀市社会福祉協議会指定居宅介護支援事業所｢あいあい｣の運営 

・敦賀市社会福祉協議会指定居宅介護支援事業所｢ぬくもりの里｣の運営 
・敦賀市社会福祉協議会指定訪問介護事業所｢あいあい｣の運営 
・敦賀市社会福祉協議会訪問看護ステーション｢あいあい｣の運営 
・敦賀市社会福祉協議会地域リハビリセンター｢あいあい｣の運営  
・敦賀市社会福祉協議会地域リハビリセンター｢ぬくもりの里｣の運営 
・敦賀市社会福祉協議会指定福祉用具貸与事業所｢ぬくもりの里｣の運営 

 

 

   職 員 数      

１９０人（令和７年４月１日現在） 
 


